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Parvenir au dialogue interculturel grâce aux arts et à la culture ?
4e Sommet mondial des arts et de la culture, Johannesburg, Afrique du Sud 

22-25 septembre 2009

Dans le cadre des préparatifs pour le 4e Sommet mondial des arts et de la culture en septembre 2009, la Fédération internationale de conseils des arts et agences culturelles (FICAAC) veut entamer une discussion au sein de son réseau international sur l’assertion que le dialogue interculturel est devenu une nouvelle priorité pour les responsables de l’élaboration de politiques artistiques et culturelles dans le monde. 
Plusieurs questions se posent : Que signifie dialogue interculturel (par ex., Q 5) ? Est-ce réellement une priorité dans votre pays ? Quelles sortes de politiques ou de programmes les acteurs artistiques et culturels peuvent-ils élaborer pour favoriser le dialogue interculturel ? Quels sont les principaux enjeux auxquels doivent faire face les agences nationales de financement des arts pour aborder le dialogue culturel dans l’élaboration de leurs politiques ou de leurs programmes ? Quelles questions avez-vous ?
Le concept de dialogue interculturel sera interprété différemment selon les pays. Le dialogue interculturel ne fait peut-être pas partie du débat sur les politiques culturelles ou artistiques dans votre pays mais s’inscrit dans une discussion plus vaste sur le développement culturel ou la cohésion sociale. 

Nous vous demandons de contribuer à ce débat en répondant aux questions ci-jointes concernant la façon dont vous comprenez le dialogue interculturel dans les arts et la culture de votre pays. Vos réponses constitueront la base d’un document de réflexion, qui sera distribué à tous les participants afin qu’ils puissent y réfléchir avant de se rendre à Johannesburg. Les résultats feront l’objet d’une séance de discussion pendant le Sommet mondial. Nous serons aussi peut-être en mesure d’inviter des artistes nommés par vous dans les études de cas à participer au programme. 
Nous sommes très désireux d’en savoir plus sur la diversité des points de vue et des sens donnés au dialogue interculturel au travers des arts et de la culture dans le monde. Votre participation à cette enquête est donc extrêmement importante pour faire entendre votre voix et votre perspective.
La FICAAC a chargé l’Institut ERICarts de réaliser cette enquête d’opinion en son nom et les résultats en seront publiés dans notre série D’Art, dans le cadre du rapport No 39. En mars 2008, ERICarts a publié un rapport intitulé Sharing Diversity : National Approaches to Intercultural Dialogue in Europe. Cette étude comprend un document de synthèse et 50 recommandations faites à des entités européennes et nationales. L’espace Web Dialogue interculturel, www.interculturaldialogue.eu, contient des informations sur ce projet, ses résultats et des ressources de données. L’enquête d’opinion qui nous occupe reprendra les acquisitions en matière de politique artistique de cette étude et en élargira sa portée au niveau international. La FICAAC a également rassemblé une série de publications, d’informations et de manifestations sur les sujets du dialogue interculturel et de la diversité culturelle sur : www.ifacca.org/topic/intercultural-dialogue-cultural-diversity.
Veuillez envoyer vos réponses avant le 15 mai 2009 à Danielle Cliche à info@ericarts.org ou par télécopie au +49 228 241318. Pour toute question d’ordre général concernant l’enquête d’opinion ou la FICAAC, veuillez contacter Natasha Eves à info@ifacca.org. Pour vous renseigner sur la participation au Sommet mondial, rendez-vous sur www.artsummit.org. 

Cette enquête représente une recherche d’importance pour la FICAAC et nous vous encourageons à être aussi précis que possible en utilisant des exemples ou des anecdotes pour illustrer vos points de vue. Si vous pensez que quelqu’un d’autre devrait répondre à ce questionnaire, veuillez le-lui transmettre. Ne vous sentez pas limité par les questions posées. Toute information supplémentaire sera apprécié et peut être jointe à votre questionnaire. Merci de votre participation.
Questionnaire soumis par :


NOM : ____________________________________________________

PRÉNOM : _________________________________________________

ORGANISATION : __________________________________________

FONCTIONS : ______________________________________________

PAYS : ___________________________________                    DATE : ________________

Coordonnées : 
MÉL. : ____________________________ Téléphone : ____________________
1.
Dans mon pays, la promotion du dialogue interculturel au travers des arts et de la culture est essentiellement perçue comme : (ne pas sélectionner plus de trois options)
· un objectif central pour favoriser la coopération entre les artistes de différents pays
· une caractéristique spécifique des échanges culturels bilatéraux officiels 

· un processus d’échange entre artistes de différentes communautés culturelles vivant dans mon pays 
· un moyen de favoriser la compréhension et les rapports entre les divers groupes ethniques, religieux et linguistiques de mon pays
· le résultat de manifestations culturelles spéciales destinées à éduquer le grand public sur les traditions d’autres cultures
· un outil pour aider les artistes immigrés à mieux s’intégrer dans la communauté culturelle majoritaire
· un dialogue interreligieux
· un objectif des programmes de citoyenneté et n’a rien à voir avec les arts et la culture
· quelque chose d’inhérent aux activités des communautés artistiques ou des organisations culturelles et qui ne fait pas partie d’une politique ou d’un programme gouvernemental de plus grande ampleur
· difficile à réaliser à cause des barrières linguistiques
· aucune de ces options
· autre option _____________________________________________________________

2.
Le soutien public à la promotion du dialogue interculturel au travers des arts et de la culture devrait conduire à : (ne pas sélectionner plus de trois options)

· des échanges culturels équilibrés avec d’autres pays et cultures du monde
· des activités qui mettent le public en relation avec d’autres cultures, leurs traditions ou leurs expressions contemporaines, auxquelles, sans cela, il n’aurait pas accès
· des projets artistiques qui mélangent différentes traditions culturelles et engendrent des formes nouvelles ou hybrides d’expression culturelle
· de nouveaux partenariats entre des institutions d’arts de type classique et des compagnies artistiques indépendantes 

· la création de nouveaux espaces ou d’un lieu d’échange commun où une diversité de voix peut se faire entendre 
· des programmes qui procurent au public de nouvelles compétences ou aptitudes pour interagir avec d’autres cultures
· une répartition plus équitable des ressources aux artistes et aux organisations des diverses communautés
· une diminution des actes de racisme et de discrimination à l’encontre des membres des différentes communautés ethniques, religieuses ou linguistiques vivant dans mon pays
· rien. Le dialogue interculturel n’est pas un produit ou une conséquence des arts et de la culture, mais une stratégie sociale destinée à aider les sociétés multiculturelles à mieux vivre ensemble.
· aucune de ces options
· autre option _____________________________________________________________

3.
Les institutions culturelles et artistiques peuvent favoriser le dialogue interculturel en : (ne pas sélectionner plus de trois options)

· élaborant de nouveaux programmes artistiques ou culturels qui font intervenir des artistes de milieux culturels variés et aux visions artistiques différentes
· commandant des œuvres créatives pour mieux faire connaître les problèmes de fond et en discuter avec le public
· en créant des outils pédagogiques pour favoriser le dialogue interculturel
· organisant des séminaires, des ateliers et des conférences avec des artistes de divers groupes culturels, religieux et linguistiques discutant de thèmes appropriés
· élargissant leurs critères d’excellence artistique 
· invitant des individus de différentes origines culturelles à être membres de leurs conseils d’administration et comités directeurs
· ouvrant leurs modalités de recrutement pour diversifier leur personnel cadre, administratif et artistique 

· invitant le public à prendre part à la création de programmes
· élaborant des expositions ou autres programmes comprenant des cultures ou des traditions particulières pour instruire le public
· proposant des soirées spéciales ou des ateliers qui font participer le public aux pratiques artistiques d’autres cultures
· aucune de ces options
· autre option _____________________________________________________________

4.
Lesquels des phénomènes suivants considérez-vous comme motivant le besoin d’élaborer des politiques et des programmes destinés à favoriser le dialogue interculturel ? (ne pas sélectionner plus de trois options)

· augmentation des communications mondiales résultant des nouvelles technologies de l’information et des applications de réseaux informatiques 
· réorientation des priorités géopolitiques, y compris le commerce, la sécurité et la politique étrangère 
· augmentation des flux d’immigration et d’émigration
· augmentation constatée de la discrimination ou du racisme à l’encontre de certains groupes culturels ou religieux 
· besoin ressenti de remédier à la perte des valeurs spirituelles ou des traditions sociétales
· revendications pour une meilleure intégration des minorités autochtones 
· échec ressenti des politiques multiculturelles ou de diversité culturelle
· prise de conscience de l’injustice à l’égard d’un groupe démographique particulier, ou de la privation de ses droits civiques, et/ou combat mené par ce groupe
· inutilité des politiques et des programmes en matière de dialogue interculturel. Ils constituent une diversion par rapport aux vrais problèmes politiques, économiques et sociaux de mon pays que les arts et la culture ne peuvent régler. 

· aucune de ces options
· autre option _____________________________________________________________

5.
Que pensez-vous de la déclaration suivante (qui provient d’un rapport antérieur d’ERICarts, Sharing Diversity, mentionné à la première page) ? Etes-vous en accord ou en désaccord avec elle ? Que changeriez-vous dans cette déclaration en tenant compte du contexte culturel de l’endroit où vous vivez ? Pensez-vous qu’il faille prendre en considération d’autres concepts ?
 « Le dialogue interculturel est un processus fondé sur un échange de vues à la fois ouvert et respectueux entre individus, groupes ou organisations ayant des origines culturelles ou des mentalités différentes. Il vise à améliorer la compréhension des diverses perspectives et pratiques, à instaurer une participation accrue, à garantir la liberté d’expression et la capacité de faire des choix, à favoriser l’égalité et à stimuler le processus créatif. Le dialogue interculturel se déroule dans un environnement qui garantit aux individus et aux groupes sécurité, dignité, égalité des chances et participation, où il est possible d’exprimer différents points de vue ouvertement et sans peur, où il y a des ‘espaces partagés’ pour les échanges culturels. » 
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

6. Quels sont pour vous les principaux enjeux, obstacles ou critiques à surmonter lors de la création d’une politique, d’un programme ou d’un projet visant à promouvoir le dialogue culturel au travers des arts ?
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

7. Si possible, identifiez ce que vous considérez être des politiques ou des programmes de dialogue interculturel pour les arts et la culture dans votre pays. Veuillez indiquer le nom du programme ou du document de politique, fournir un lien Internet et résumer les principaux objectifs et lignes d’action. S’il vous est impossible d’en identifier un(e) seul(e), quelle sorte de politique ou de programme aimeriez-vous voir mis en place dans le court ou moyen terme ? Quelles en seraient les priorités ?
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

FAITES PART DE VOS EXPÉRIENCES OU CAS DE BONNE PRATIQUE
8. Si vous pouvez identifier un ou plusieurs exemples de bonne pratique visant à favoriser le dialogue interculturel au travers des arts et de la culture dans votre pays pour en faire part à vos collègues participant au Sommet mondial, faites-nous le savoir (utilisez l’un des modèles suivants pour chaque étude de cas).
1. Titre du projet ou du programme : 
2. Pays :

3. Organisateur / institution chef de file : 
4. Adresse Internet du projet/programme : 

5. Partenaires :  

6. Organismes de financement : 

7. Groupes cibles :
8. Principaux objectifs :  
a. Dialogue avec les minorités et communautés culturelles
 
 FORMCHECKBOX 

b. Dialogue culturel avec des étrangers (à l’intérieur d’un pays)
 FORMCHECKBOX 

c. Relations (inter)culturelles au-delà des frontières nationales
 FORMCHECKBOX 

d. Education interculturelle (sujets/projets artistiques)

 FORMCHECKBOX 

e. Art et cohésion sociale (par ex., programmes d’intégration)
 FORMCHECKBOX 

f. Encouragement de la diversité d’expressions artistiques

 FORMCHECKBOX 

g. Autre objectif __________________________________________
9. Secteurs artistiques et culturels concernés :

a. Danse



 FORMCHECKBOX 

b. Musique



 FORMCHECKBOX 

c. Théâtre



 FORMCHECKBOX 

d. Arts visuels



 FORMCHECKBOX 

e. Artisanat



 FORMCHECKBOX 

f. Film / vidéo



 FORMCHECKBOX 

g. Télévision / radio



 FORMCHECKBOX 

h. Photographie



 FORMCHECKBOX 

i. Arts médiatiques



 FORMCHECKBOX 

j. Ecriture / poésie



 FORMCHECKBOX 

k. Autre secteur __________________________________________
10. Autres secteurs considérés :

a. Socio-culture



 FORMCHECKBOX 

b. Patrimoine culturel



 FORMCHECKBOX 

c. Education



 FORMCHECKBOX 

d. Langue



 FORMCHECKBOX 

e. Jeunesse



 FORMCHECKBOX 

f. Enfants



 FORMCHECKBOX 

g. Autre secteur __________________________________________
11. Description du projet : 

Veuillez fournir des informations supplémentaires sur le projet ou l’activité pour en décrire les principaux objectifs et ce qui a eu lieu. Quel a été le rôle des artistes ou autres professionnels culturels dans le projet ou l’activité ? Quels étaient les avantages recherchés pour le public ? Les principaux objectifs ont-ils été réalisés ?
12. Enseignements à en retirer :
D’après vous, en quoi est-ce que ce projet ou cette activité est une bonne pratique ? Qu’avez-vous appris au cours du projet ou de l’activité qui pourrait être partagé avec vos collègues ? Qu’est-ce qui a donné des résultats ? Qu’est-ce qui n’en a pas donné ? Vous trouverez ci-dessous quelques questions pour vous guider dans vos réponses. Ces questions sont indicatives et non exhaustives. 
a. Est-ce que les principaux objectifs interculturels ont été réalisés avec succès (par ex., se rapprocher des autres cultures ou s’attaquer aux stéréotypes culturels, nationaux ou ethniques) ?

b. Est-ce que le projet/programme a débouché sur une forme d’innovation ou de nouvelles perspectives culturelles/artistiques par rapport aux traditions, idées et formes existantes ? 

c. A quel type d’impact sur l’élaboration de futures politiques ou de pratiques institutionnelles courantes pourrait-on s’attendre (par ex., modèles pour inspirer d’autres organisateurs, promotion des meilleures pratiques pour les responsables de l’élaboration des politiques ou encouragement au changement dans la composition du personnel, la programmation, le publics) ?

d. Y a-t-il eu des actions de terrains fructueuses auprès des individus ou des communautés ciblées (qui ne se mesurent pas seulement au niveau de la quantité mais également des personnes en tant qu’innovateurs de changement) ?

e. Y a-t-il une dimension de durabilité, ou est-ce que la bonne pratique pourrait influencer ou s’appliquer à d’autres programmes/projets ?

f. Autres enseignements, lesquels ?
13. Coordonnées de l’organisateur chef de file :
Nom, organisation / institution, adresse postale, adresse électronique
14. Sources d’information supplémentaires
Liste des publications, documents, médias, couverture Internet etc.
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